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沈阳新东方学校校园招聘职位

· 教师岗位
· 少儿英语教师
任职描述：
1.少儿英语课程教授和教研。
2.参与本部门相应课程的研究与开发，积极配合本部门的教学工作。

任职要求：

1．30岁以下，英语专业大专以上
2．具有一年以上专、兼职少儿英语教学经验；有留学经历或儿童教育经历者优先； 

3．中英文表达能力强，英语发音标准，普通话标准；
4．富有亲和力、爱心、责任心，善于调动儿童学习积极性和吸引儿童注意力；
5．具有团队合作精神和组织协调能力；
6．上课生动活泼，有创新意识和钻研精神；
7．多才多艺，具备主持、表演和大型活动策划能力者优先。
· 小学奥数教师

任职描述：
1.小学奥数课程教授和教研。
2.参与本部门相应课程的研究与开发，积极配合本部门的教学工作。

任职要求：

1. 35岁以下，奥数功底深厚；

2. 授课条理清晰，重点突出，系统性强，能够启发学生对奥数的兴趣； 

3. 有奥数教学(班级形式)经验者优先；

· 小学、初中语文教师

任职描述：

1. 主要教授初中、小学语文、作文与阅读课程。
2. 参与本部门相应课程的研究与开发，积极配合本部门的教学工作。

任职要求：

1. 汉语言文学专业或相关专业，本科（含）以上学历；
2. 具有较深的写作功底，表达流畅，有创新精神，有作品发表者优先；

3. 有相关小学语文授课经验者优先。

· 国内考试部教师（四、六级，考研英语，考研政治，专四，词汇等项目）
任职描述：
1. 英语课程的教授，四级六级，考研英语、政治，词汇课程等
2. 参与部门和学校的教学研讨活动，积极配合本部门的市场及教学工作；
3. 为部门及学校建设提出合理化建议。
任职要求：
1. 大学本科及以上学历 
2. 参加过所应聘科目的考试，并获得高分；中英文表达能力强，普通话和英语发音标准；
3. 赋予朝气和活力，具有较强的幽默感，上课生动活泼；
4. 具备较强的人生信念和科学知识，上课能旁征博引；
5. 熟悉相关科目，有相关课程授课经验；
6. 有责任心，认同新东方企业文化。
· 国外考试部教师（TOEFL、IELTS、GRE、GMAT、SAT、AP、BEC等相关课程）
任职描述：
1. 教授国外考试类课程（TOEFL、IELTS、GRE、GMAT、SAT、AP、BEC等相关课程）；

2. 参与部门和学校的教学研讨活动，积极配合本部门的市场及教学工作；
3. 为部门及学校建设提出合理化建议。
任职要求：
1. 本科以上学历或英语专业研究生在读，有海外留学经历者优先；

2. 对于国外考试有自己较为独到的研究；参加过权威的英语考试（如托福、GRE、雅思等）并取得高分者优先。
3. 普通话标准，中英表达能力强；应变能力强，富有影响力和感染力；

4. 能够在有压力的状况下持续稳定工作；有团队合作精神，有责任心和毅力； 

5. 高度认同新东方文化。
· 综合英语能力部教师（新概念，美国口语，听说风暴等课程）

任职描述：
1. 教授新概念1-4册，美国口语，SAY IT听说风暴等课程；

2. 参与部门和学校的教学研讨活动，积极配合本部门的教学工作。
任职要求 

1、 大学本科及以上学历，口齿伶俐，中文表达能力强，普通话和英语发音标准；
2、  形象好，气质佳，赋予朝气和活力，具有较强的幽默感，上课生动活泼；
3、 具备较强的人生信念和科学知识，上课能旁征博引；
4、 有团队合作精神和组织协调能力，理解并认同新东方文化；
5、 业务精湛，熟悉所应聘科目题型，有相关授课经验者优先；
6、 有海外留学经验者优先

· 个性化中心全科教师（初高中英语、语文、地理、历史、政治、数学、物理、化学、生物）

任职方式：全职/兼职
岗位描述：
1. 一对一辅导初高中英语、语文、地理、历史、政治、数学、物理、化学、生物等课程；
2.参与本部门相应课程的研究与开发，积极配合本部门的教学工作。

任职要求：
1.本科以上学历相关专业、硕士及毕业生优先，条件优秀的高校在校生可放宽条件录取；
2．熟悉了解所教授学科知识体系，单科成绩优异；

3.对中、高考有深入研究，能独立进行教材编写与教学研究业务精湛者优先

4.精力充沛，热爱教育事业，能够认真做好教学及教研工作；

6.富有责任心，性格外向，沟通亲和力强，学生干部优先。
· 职能岗位
· 校长办公室管理培训生
任职要求： 
1、国内知名大学本科及以上学历毕业，有留学经历者优先； 
2、 形象气质俱佳，具有创新意识，富有朝气和活力； 
3、 亲和力好，表达能力强，具有团队合作精神和组织协调能力； 
4、 工作认真细致，能承受较大的工作压力，具有良好的执行力； 
5、 有过外企实习工作经验者优先。 

· 网管
任职要求：
1、有扎实的网络基础，精通OSI模型与TCP/IP;
2、具有较强的计算机维护知识和技能，熟悉基于Windows平台的桌面操作系统维护；
3、熟悉基于Active Directory的网络管理模式，熟悉Windows下病毒防治体系，熟悉Windows 平台系统补丁、文件服务、DHCP、WINS和DNS的管理与维护；
4、熟悉SQL SERVER数据库的数据备份机制；
5、熟练操作网页设计软件，熟练编辑HTML语言；有网页设计及编辑经验者优先；
6、具有良好的表达沟通和组织协调能力；具有良好的团队合作精神；

7、理解并高度认同新东方文化。

· 市场推广专员  
任职要求：
1. 市场营销、公共关系或相关专业大专以上学历；
2. 具有良好的表达沟通和组织协调能力和良好的团队合作精神；
3. 英语水平良好，能够在压力下工作；
4. 有学生会或相关社团工作者优先考虑；
5. 理解并认同新东方文化。
· 个性化咨询顾问
任职要求：
1.普通话标准，口齿伶俐，思维敏捷，中英文表达能力强，形象气质佳；
2.具有优秀的逻辑思维能力、客户沟通能力和应变能力；
3.言谈自信，性格开朗，充满干劲；
4.为人踏实稳重，有服务意识、团队合作精神及良好的心理素质，能承受较强的工作压力；
5.有销售或电话销售工作经验者优先。

· 个性化学习管理师
任职要求：
1．本科或以上学历，教育学、心理学、管理等相关专业优先；
2．从事过教育教学工作，做过班主任工作，对行业有相当的了解；
3．熟悉初高中课程，对中小学生教育有独特的见解，精通办公室常用软件；
4．良好的书面、口头表达能力，工作条理性强，应变能力、协调、沟通控制能力好，良好的学习能力，善于与人交流，非常强的亲和力。
· 人力资源管理培训生
任职要求:
1.大学本科或以上学历，人力资源管理、心理学或者公共事业管理等相关专业优先；
2.熟练使用办公自动化软件，良好的中英文沟通技巧。
3.具有较强的表达、分析、创新能力及组织、协调能力。
4.熟练应用现代办公软件，EXCEL运用精良；特别是PPT软件。
5.较高的敏感度及判断能力，沟通协调能力强，有良好的团队合作意识。
· 网络编辑
任职要求：
1.大专以上学历，新闻、中文、计算机等相关专业；
2.受过策划、网络营销等相关培训；
3.熟练使用Photoshop、illustrator等办公设计软件，熟悉Dreamweaver网页制作程序；
4.表达能力、理解能力较强，善于沟通；
6.网站运营功底深厚，具有独特的创意构思，能独立完成项目，具有团队合作及敬业精神。

· 教务秘书
任职要求：
1．统计学、社会学、信息管理等相关专业大专以上学历；
2．能够熟练使用EXCEL软件进行复杂数据运算并进行各种图表制作与透视表制作，熟悉SPSS统计软件；
3．具有良好的逻辑思维能力和数字敏感性，能够独立完成、撰写业务数据分析报告；
4．具有较强的沟通、协调能力与分析能力，有良好的团队合作精神、责任意识和保密意识。
· 行政客服前台
任职要求：
1.本科以上学历，热爱教育事业，形象气质俱佳（投递简历请附带照片）；
2.普通话标准，口齿伶俐，思维敏捷，表达沟通能力强；
3.为人踏实稳重，具有良好的抗压能力，自我心理调节能力和团队合作精神；
4.有相关工作经验者优先；
5.高度认同新东方文化。
· 兼职岗位
· 口语助教
任职要求

1、 高校在读学生（本科、研究生均可），口齿伶俐，中文表达能力强，普通话和英语发音标准；
2、 赋予朝气和活力，具有较强的幽默感，具备较强的人生信念和科学知识； 
3、 有团队合作精神和组织协调能力，理解并认同新东方文化；
4、 有相关考试科目成绩者或者获得相关考试证书者优先；
5、 参加过新东方相关课程培训者优先。

· 校园代理
任职要求： 
1.对新东方热爱的沈阳各大学本科或研究生在读学生； 
2.能够负责大学校园内的推广宣传活动，协助大学市场部进行市场调查和校内活动策划；
3. 英语口语流利，希望进一步提高自己的口语水平；
4.工作细致、认真负责、热爱教育行业； 
5.熟练使用常用的办公软件； 
6.出色的交流与协调能力，守时间，讲诚信，有责任感； 
7.校、院学生会干部以及社团领导人优先。

· 寒假助教

任职要求：
1. 服务意识强，组织协调能力强，能够及时解决学生遇到的问题；
2. 有较强的组织协调能力、沟通能力，有强烈的责任心和热情。
岗位描述：

1. 对英语学习热情较高，参加过TOEFL\GRE\GMAT\LSAT\SAT\IETLS等课程的培训或考试，对教材或考试比较熟悉；其中，GRE助教的要求是verbal 550以上，GMAT助教的要求是GMAT 700以上，LSAT助教的要求是LSAT 160分以上，IETLS助教的要求是IETLS 6分以上。
2. 有爱心，有耐心，有责任心，高度认同新东方文化，有学生会或社团工作者优先
沈阳新东方学校
地址：沈阳市皇姑区岐山中路一号甲（省公安厅对面）邮编：110032

联系电话：024-62650988-8022

发送邮件至：shenyang@xdf.cn
官方网站：http://sy.xdf.cn
官方微博：http://weibo.com/2042081314（用户名：沈阳新东方_招聘）
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