关于加强研究生学位论文管理工作的通知

校内各研究生培养单位：

根据校研院字[2002]11号文件《吉林大学硕士研究生培养工作暂行规定》和校研院字[2002]12号文件《吉林大学博士研究生培养工作暂行规定》，为加强研究生学位论文阶段的管理，现对研究生论文工作做如下要求：
1、 研究生学位论文是评审学位申请人学术水平的重要依据，是对研究生全面素质的最终考核。论文工作是研究生培养过程的重要环节，把好论文质量关对于全面提高研究生培养质量有着至关重要的作用。各培养单位应认真组织制定并实施各培养环节的计划、要求及细则，并组织教师和学生认真落实，遵照执行。
2、 研究生入学后应在导师指导下，根据研究方向，在课程学习的同时进行文献资料的查阅，确定学位论文选题方向和选题范围。

3、 研究生课程学习结束后，博士研究生一般在第三学期初、硕士研究生一般在第四学期初进行开题报告。开题报告由研究生指导教师组织并以公开方式进行。开题报告的考核应成立考核小组，小组成员及结构由各教学单位自行确定。考核进行的方式、时间及地点由培养单位具体安排，并报研究生培养处备案，研究生培养处将根据各教学单位安排的开题报告时间组织人员以不同的方式进行监督检查，并公布检查结果。开题报告通过后，研究生应在导师指导下制定论文工作计划。论文工作计划一般应包括如下内容：论文选题内容、文献阅读要求、选题背景和意义、论文工作进度、关键问题与难点、预期成果等。论文工作计划由导师留存。
4、 在研究生论文阶段，各培养单位要组织一次中期检查。中期检查的时间一般应在硕士研究生第五学期、博士研究生第四学期进行。中期检查的方式和具体时间安排由各教学单位统一布置、实施。中期检查应对论文工作计划完成情况、科研工作态度和能力等进行全面检查。发现质量问题，应由导师组做出调整或修改论文工作计划的决定。研究生培养处将对论文中期检查情况进行随机抽查，并公布抽查结果。
5、 研究生学位论文定稿，并经导师审查后，有条件的学科、专业可以自行组织预答辩，以提高论文质量。

6、 研究生学位论文至少应在答辩前一个月提交论文评阅。博士研究生用于科学研究和论文撰写的时间应不少于两年，硕士研究生用于论文撰写的时间应不少于一年。

                                         吉林大学研究生院

                                       二OO三年九月二十七日
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研 究 生 学 位 论 文 开 题 报 告 考 核 表

本表由研究生开题报告考核专家组指定秘书填写，一份原件由学院保存，并附研究生学位论文开题报告（文字部分），导师和研究生可保存复印件。

姓    名：                            学院（中心、所）：   

学    号：                            学科及专业：

入学时间：                            导师及其职称：
	选题题目：

	开题报告会记录：



	记录人：                                                   年      月        日


请用5号宋体填写 

可自行延长
	      考评项目（培养单位可自行参照选用）
	优良
	中
	及格
	不及格
	合计

	文字报告


	1、选题依据
	
	
	
	
	

	
	2、创新性
	
	
	
	
	

	
	3、选题难度及可行性
	
	
	
	
	

	
	4、研究工作方案的合理性
	
	
	
	
	

	
	5、科研工作时间安排的合理性
	
	
	
	
	

	
	6、预期成果
	
	
	
	
	

	
	7、开题报告的文字表达，参考文献引用
	
	
	
	
	

	口头报告
	8、条理清晰
	
	
	
	
	

	
	9、概念清晰，明确选题在学科中的意义
	
	
	
	
	

	
	10、论证严密、逻辑性强
	
	
	
	
	

	考评小组意见：

   考核小组组长签字：                      年       月      日

	最后成绩（优良、合格、不合格）：

	考核小组成员
	姓     名
	职  称
	            所属单位及专业
	签  字

	组长（非导师）
	
	
	
	

	成        员
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	院（系）意见：
                                                    公     章


请用5号宋体填写

